ALLEGATO F) al CCPL. 2016/2018 di data 01.10.2018

TABELLA A

SISTEMA DI PUNTEGGIO PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE D) CUI
ALL’ART. 78 DEL PRESENTE ACCORDO

I punteggio & attribuito in relazione ai seguenti criteri:

a) CRITERIO DELLA CORRISPONDENZA TRA
TITOLO DI STUDIO DEL DIPENDENTE E TITOLO PUNTEGGIO
DI STUDIO RICHIESTO PER L'ACCESSO AL
PROFILO PROFESSIONALE
Esistenza della corrispondenza 3
Non esistenza della corrispondenza 0
b) CRITERIO DELLA MAGGIORE ANZIANITA' DI
SERVIZIO NELLA QUALIFICA FUNZIONALE PUNTEGGIO
Dipendente con anzianitd di servizio superiore o 3
uguale a 20 anni
_ . 5 B o)
meno il risultato della moltiplicazione
Dipendente con anzianita di servizio di 0,156 per la differenza tra 20 e il
numero di anni di anzianita di servizio
maturata nella qualifica funzionale.

Nota: I'anzianita di servizio va considerata in riferimento alt'anno in cui & avvenuto I'inquadramento

nella qualifica
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¢) CRITERIO DELLA MAGGIORE INCIDENZA DEI

CARICHI DI FAMIGLIA PUNTEGGIO
Dipendente con 5 persone e pill a carico ai fini fiscali 4
Di;-;c-ant;e_mte con: pe.r;;n-e a carico ai fini ﬁsc;li - 3 -
Di;_);ndent;co-n 3”p;ersone a ca;i-c;;ai fini f;ﬁ . 2,5 _ k
Dipeﬁdeﬁ;e con 2_;:;rs_o_r-1e a_caﬁ;;ﬁa:ali - 2 -
) biéendente co; 1 persona a canco ai fini ﬁsca_li _ - 1,6 _ -
Dipendente con nessuna persona a carico ai i fisca o

Se il reddito del dipendente & I'unico alfinterno del nucleo familiare, il punteggio &€ aumentato di 1,5

punti nelle prime due ipotesi e di 1 punto nelle seguenti due.

L'esistenza del coniuge non a carico equivale a una persona a carico a fini fiscali,

d) HANDICAP O GRAVE DEBILITAZIONE PSICO-

FISICA DEL DIPENDENTE PURTEGGIO
in relazione ai quali sia attestato da un sanitario che la
distanza tra domicilio e sede di lavoro reca 5
pregiudizio alle condizioni di salute
PUNTEGGIO
e) AVVICINAMENTO TRA RESIDENZA EFFETTIVA E
SEDE RICHIESTA .
0.2 oghi 5 km
f) VALUTAZIONE COMPARATA DEL CURRICULUM PUNTEGGIO
figure professionali fino al 5° livello (categorie A e B) finoa 10
figure professionali superiori al 5° livelio (categorie C e fino a 20

D)

Il punteggio spettante in caso di godimento dei benefici della legge n. 104/92 é pari a 5.
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